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| — O OBSERVATORIO SOCIAL DO BRASIL — SAO PAULO tem atuado mesmo antes de sua
constituicdo formal, desde o ano de 2014, por meio da pessoa de seus dedicados
fundadores e idealizadores na Cidade de Sdo Paulo, que ja vinham trabalhando para a
promocdo de a¢des de Controle Social, Educagdo Fiscal e Monitoramento de Politicas

Publicas, contribuindo para o exercicio da cidadania ativa;

Il- O OBSERVATORIO SOCIAL DO BRASIL — SAO PAULO visa a promogdo da cidadania

fiscal e transparéncia na gestdo de recursos do Municipio de Sdo Paulo;

I1l- O OBSERVATORIO SOCIAL DO BRASIL — SAO PAULO durante os anos de 2014 a 2015
vem reunindo profissionais da contabilidade, empresarios, entidades representativas
da sociedade civil paulistana e cidaddos, todos interessados no monitoramento de
politicas publicas do municipio de Sao Paulo, o que culminou com a realizagdo do
Seminério “FORUM OBSERVATORIO SOCIAL DA CIDADE DE SAO PAULO — EU QUERO
MUDAR O BRASIL”, realizado em 10/11/2015, e do evento de lancamento do
Observatério Social do Brasil — Sdo Paulo, em 09/12/20015.
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“ESTATUTO ASSOCIATIVO DO OBSERVATORIO SOCIAL DO BRASIL — SAO PAULO"

TITULO 1 - DA DENOMINACAO E CARATER; DO OBJETO SOCIAL E FINALIDADES; DA
SEDE; DO FORO E DURAGAO.

Capitulo | = Denominacdo e carater:

Artigo 12

0O OBSERVATORIO SOCIAL DO BRASIL — SAO PAULOQ, também conhecido como OSB-SP,
¢ pessoa juridica de direito privado, constituido sob a forma de associagdo, sem fins
econémicos e lucrativos, apartidaria e de carater educacional e cultural.

Paragrafo Gnico- 0 OBSERVATORIO SOCIAL DO BRASIL — SAQ PAULO serd denominado
neste Estatuto Social apenas e tdo somente por OSB-SP.

Capitulo Il - Do objeto social e finalidades:

2 Ofigial de Registro de Tituios e Documentos &
Civil de Fessca Juridica ¢ 530 Paulo [ 3P

Artigo 22 Microfilme N. 161,093
Sao objetivos e finalidades do OSB-SP:

l- Atuar como organismo de apoio & sociedade e suas comunidades por meio da
realizacio de pesquisas, analises e divulgacdo de informagdes sobre o comportamento
de entidades publicas e érgdos publicos, com relagdo a aplicacdo dos recursos,
comportamento ético de seus funcionarios e dirigentes, aos resultados gerados e a
qualidade dos servigos prestados;

- Congregar, localmente, representantes da sociedade civil organizada, executivos,
profissionais liberais de todas as categorias, sem vinculagdo politico-partidaria,
dispostos a contribuir no processo de difusdo do conceito de cidadania fiscal, servindo
a seu grupo profissional e a sociedade em geral;

lll- Possibilitar o exercicio do direito de influenciar as politicas publicas que afetam a
comunidade, conforme estd assegurado pelo artigo 12 da Constitui¢do Federal de
1.988 “todo o poder emana do povo”.

IV- Incentivar e promover a realizagdo de cursos, oficinas, eventos, congressos,
semindrios, palestras, debates, grupos de estudos, entre outras atividades, que
tenham por objetivo contribuir com o aprimoramento pessoal e profissional de
membros da comunidade e de profissionais ligados as dreas de interesse do OSB-SP;
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V- Incentivar e promover eventos artisticos, culturais, técnicos e cientificos, que
possam contribuir para criagdo da cultura da cidadania fiscal e popularizagdo e
desenvolvimento das ferramentas de participagdo dos cidaddos na avaliagdo e
monitoramento dos recursos publicos;

VI- Contribuir diretamente para que haja maior transparéncia na gestdo de recursos
pubicos, de acordo com o previsto no artigo 59, incisos XIV e XXXIV; no artigo 37,
paragrafo 32 da Constitui¢do Federal, Lei 12.527/2011 e Decreto 7.724/2012, e demais
legislacdes que tratem ou venham a tratar do direito fundamental de acesso a
informacao;

VII- Estimular a participacio da sociedade civil organizada no processo de avaliagdo da
gestao dos recursos publicos, visando defender e reivindicar a austeridade necessaria
na sua aplicacdo, dentro de principios éticos com vistas a paz e justiga social;

VIlI- Incentivar e promover o voluntariado nas agbes educativas e operacionais em
favor dos direitos do cidaddo e contra a corrup¢ao;

IX- Realizar e divulgar estudos relativos a atividades governamentais e empresarias de
interesse da comunidade;

X- Participar da Rede Observatério Social do Brasil (OSB) como forma de facilitar o
cumprimento das agdes locais de Educac3o Fiscal e Controle dos Gastos Publicos;

XI- Reverter o guadro de desconhecimento, por parte de individuos, empresas e
entidades, de mecanismos capazes de possibilitar o exercicio da cidadania fiscal e o
controle da qualidade na aplicagdo dos recursos publicos;

XIl- Apresentar propostas para 0 desenvolvimento de projetos, atividades e estudos,
que contemplem a promo'{;éo de mudancas fundamentais e essenciais no processo de
gestdo de recursos publicos, principalmente nas éareas da saude, educagdo, recursos
humanos, licitacdes, chamamentos publicos, gastos do poder legislativo e assisténcia
social;

XIll- Promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e outros
valores universais.

XIV- Promover acoes de monitoramento dos governos locais, sistematizar e disseminar
informacdes relativas ao Municipio de S5do Paulo, enfatizando a relevancia do
significado de cidadania fiscal proativa de cada cidad3o e a relagdo entre vigilancia
social e justica social.

c#,kk Pagina 4 de 36



Observatorio P00 o

SOCIAL DO B RASIL Civil e Fessoa Juridica de 530 Paulo / 5P
SAQ PAULO Microfilme N. 161.093

Paragrafo Primeiro - Entende-se por cidadania fiscal a capacidade de entendimento da
importéncia social dos tributos e a necessidade do controle social dos gastos publicos.

Pardgrafo Segundo - A atuagdo do OSB-SP devera se dar através de padroes
previamente estabelecidos pela Rede OSB de Controle Social. A qual devera filiar-se.

Artigo 32
Para alcance dos seus objetivos, o OSB-SP podera firmar convénios, contratos, termos
de parceria, termos de cooperagdo e articular-se pela forma conveniente, com 0rgaos
ou entidades privadas, empresas nacionais e estrangeiras, bem como participar de
comissées e conselhos municipais, estaduais e federais e compor camaras setoriais ou
técnicas.

Capitulo 111 - Da sede:

Artigo 42
O OSB-SP tem sede na Avenida da Liberdade, 532, Bloco E, Quarto Andar, Sala

Observatério Social, no Bairro da Liberdade, municipio de S3o Paulo Estado de Sdo
Paulo, CEP: 01502-001.

Paragrafo Unico - E facultado a OSB-SP, a qualquer tempo, ou arbitrio exclusivo do
Conselha de Administracdo, abrir, manter, ou encerrar filiais ou escritorios em

qualquer parte do territorio nacional.

Capitulo IV - Do foro:

Artigo 52
Fica eleito o foro da Comarca da Capital do Estado de Sdo Paulo, para dirimir eventuais
duvidas ou litigios sobre quaisquer assuntos relacionados com a OSB-SP.

Capitulo V - Da duracao:

Artigo 62
A duragdo da OS é por tempo indeterminado.
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Artigo 72

Toda acdo administrativa do OSB-SP se dé para a consecugdo de seus objetivos
institucionais, sem a finalidade lucrativa, para o atendimento de suas finalidades,
inclusive seus investimentos patrimoniais, suas despesas, receitas, seus ingressos,
desembolsos e a pratica de suas gratuidades.

Capitulo Il - Da atividade-meio:

Artigo 82

O 0OSB-SP pode, de acordo com suas necessidades, criar e manter atividade meio,
como instrumento de captacdo de recursos e de suporte financeiro 3 sua
sustentabilidade e & promog3o de suas finalidades institucionais.

TITULO 1l - DA NAO DISCRIMINACAO DE PESSOAS EM SUAS ATIVIDADES

Capitulo tinico — Da néo discriminacdo de pessoas em suas atividades:

Artigo 92
No exercicio de suas finalidades institucionais, a OSB-SP n3o faz discriminacdo de raca,
sexo, nacionalidade, idade, cor, credo religioso, politico e condicdo social.

TITULO IV - DA CONSTITUICAO, DA ORGANIZACAO E DO GOVERNO

Capitulo | - Da constituicdo e da organizacao:

Artigo 10.
O OSB-SP ¢ organizado e constituido por pessoas fisicas e juridicas associadas.

Capitulo Il - Do governo e da administracdo:

Artigo 11.

4/ O OSB-SP & governado pela ASSEMBLEIA GERAL, dirigido e administrado pelo
CONSELHO DE ADMINISTRACAO e assistido pelo CONSELHO FISCAL e pelo CONSELHO
CONSULTIVO.
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Capitulo | - Dos associados:

Artigo 12.

O direito de participar como associado do OSB-SP é concedido a cidaddo, pessoas
fisicas e também a pessoas juridicas de direito privado, que podem ou n@o possuir
finalidade lucrativa, entidades de classe, organizagBes sociais ou de representacao
comunitaria, através de cidaddos que as integrem e por elas nomeados.

Artigo 13.

E vedada a qualquer associado pessoa fisica e juridica e a seus representantes, que
venham a contribuir para a consecucdo da missdo do OSB-SP, a vinculagdo ou
comprometimento politico-partidario, e também a subordinacao a qualquer Orgdo da
Administracio Publica Direta ou Indireta bem como seus 6rgaos auxiliares que esteja
sendo objeto de observagdo.

Capitulo Il = Do ato juridico da admissdo do associado:

Artigo 14,

S350 associados do OSB-SP por “Ato de Admissdo de Associado” proferido em Reunido
do CONSELHO DE ADMINISTRACAOQ, as pessoas fisicas e juridicas, que apresentarem
requerimento escrito, na forma de ficha cadastral, ficando sujeitos a sua aprovagao.

Artigo 15.
Ao novo associado serd informado seu numero de matricula e categoria a que
pertence.

Artigo 16.
A condic3o de associado é Una, sendo inteiramente intransmissivel, ndo havendo entre
os associados quaisquer direitos e obrigagoes reciprocos.

Artigo 17

O ingresso de pessoas fisicas ou juridicas como assaciadas ao OSB-SP devera ser feito
através de manifestagao por escrito do interessado para o CONSELHO DE
ADMINISTRACAO, na qual conste concordancia plena com as condigtes estabelecidas
no presente Estatuto e Regimento Interno do OSB-SP.
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Capitulo Ill - Da categoria de associados:

Artigo 18.

0 OSB-SP é constituido por nimero ilimitado de associados, pessoas fisicas e juridicas
de direito privado, distribuidos nas seguintes categorias:

l. Associado fundador;

Il. Associado contribuinte;

Il Associado efetivo, & O g
IV. Associado mantenedor, G G Pt i on 4% € Do

. < Microf 550 Paul 1 5
V. Associado voluntario. Ime N. 163,093

Artigo 19.

Pertence A categoria de associado fundador a pessoa fisica e ou juridica, presente na
Assembleia de Constituicdo e Fundag3o, ou que venha a associar-se no prazo maximo
de trinta (30) dias corridos, apds a Assembleia de constituicdo.

Artigo 20.

Pertence i categoria de associado contribuinte, a pessoa fisica que venha a solicitar ao
CONSELHO DE ADMINISTRACAO sua adesdo a esta categoria de associado e que pagar
pontualmente as contribui¢des estipuladas pelo CONSELHO DE ADMINISTRAGAO.

Artigo 21.

E associado efetivo, o associado contribuinte ou associado mantenedor, a pessoa
fisica ou juridica, que tenha participado das atividades do OSB-SP, por prazo ndo
inferior a (01) um ano, sem faltas ou san¢fes administrativas, que tenha prestado
relevantes servicos ao OSB-SP e que tenha aceitado formalmente o CONVITE do
CONSELHO DE ADMINISTRACAO, para integrar tal categoria.

Artigo 22.

Pertence a categoria de associado mantenedor a pessoa juridica que contribui
financeiramente para as atividades do OSB-SP, de forma constante ou periddica, por
prazo ndo inferior a (01) um ano.

Artigo 23.

Pertence a categoria de associado voluntario a pessoa fisica que venha a participar das
atividades de forma espontdnea, e que firmar “Termo de Ades3o” ao servico
voluntdrio, o qual deve estabelecer a natureza do vinculo do associado com o OSB-SP.

9
A
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Capitulo IV- Do direto a voz e voto das categorias de associados:

Artigo 24.

Os associados do OSB-SP podem ser reconhecidos em mais de uma categoria de
associado. '

Artigo 25.

Apenas os associados Fundadores, Efetivos e Mantenedores tém direito a voz e a um
Unico voto nas decisdes da Assembleia Geral.

Artigo 26.

Os demais associados Contribuintes e Voluntdrios possuem direito a voz, mas nao
possuem direito a voto, portanto, ndo podem compor 0s orgdos de administragdo e
fiscalizacdo do OSB-SP.

Capitulo V- Da isencdo politico partidaria dos associadas:

Artigo 27.

Pelo principio de absoluta isen¢do politico-partidaria, ¢ expressamente vedado o
ingresso de pessoas fisicas como associadas, bem como a contratagdo de funcionarios
e dirigentes ou a aceitagdo de pessoas que realizem servico voluntario que:

a) Estejam filiadas a Partidos Politicos;

b) Ocupem cargos ou funcdes em 6rgdos publicos objeto de controle social por parte
deste OSB-SP;

c) Tenham se desfiliado de Partido Politico hd menos de 6 (seis) meses.

TITULO VI - DOS DIREITOS E DEVERES DO ASSOCIADO

Capitulo | - Dos direitos do associado:

Artigo 28.

S3o direitos do associado:

I. frequentar a sede do OSB-5P;

I1. usufruir das atividades oferecidas pelo OSB-SP;

lll. participar da Assembleia Geral, em conformidade com a categoria de associado a
qual estiver inserido;

IV. manifestar-se sobre os atos e decisdes e atividades do OSB-SP;

V. aos associados fundadores e efetivos, o direito de candidatar-se ao processo eletivo,
votar e ser votado nos termos previstos neste Estatuto e no Regimento Interno;

V1. convocar Assembleia Geral Extraordindria, com exposicdo de motivos assinada por
no minimo 1/5 (um quinto) dos associados, quando houver motivo imperioso.
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Capitulo Il Dos deveres do associado:

Artigo 29.

Sdo deveres do associado:

|- cumprir e respeitar o Estatuto Associativo;

- cumprir as decisdes da Assembleia Geral;

Ill- atender aos objetivos do OSB-SP; e e D
IV- zelar pelo nome do OSB-SP; Microfilme N. 161.093
V- participar das atividades do OSB-SP;

VI- contribuir na apresentac¢do das propostas, projetos e programas,;

VII - pagar anuidades e contribui¢des, segundo sua categoria;

VIl - ndo estar vinculado a partidos politicos ou a 6rgéo publico observado.

IX - n3o falar em nome do OSB-SP sem autorizagdo do Conselho de Administragao.

X - Manter conduta ética compativel com os objetivos do OSB-5P;

X1 - Cumprir com zelo e dedicagdo os mandatos recebidos e encargos que |he forem
atribuidos pela ASSEMBLEIA GERAL, contribuindo gratuitamente com seu trabalho e
dedicac3o a consecugdo das finalidades institucionais do OSB-SP;

XIl — Manter os dados cadastrais atualizados

TITULO VIl - DO PEDIDO ESPONTANEO DE AFASTAMENTO TEMPORARIO OU DE
DESLIGAMENTO DEFINITIVO

Capitulo _unico - Do pedido espontineo de afastamento temporario ou de

desligamento definitivo:

Artigo 30,

O associado poderd pedir seu AFASTAMENTO TEMPORARIO ou DESLIGAMENTO
DEFINITIVO de forma espontdnea, a qualquer tempo, bastando encaminhar a
solicitacio do seu afastamento temporario ou definitivo, através de correspondéncia
dirigida ao CONSELHO DE ADMINISTRACAQ do OSB-SP.

TITULO VIIl - DA PERDA DA CONDICAQ DE ASSOCIADO

.
i i

Capitulo Gnico — Da perda da condicéo de associado:

Artigo 31.

Perde a condigdo de associado do OSB-SP:

| — aquele que requerer espontaneamente 0 seu DESLIGAMENTO DEFINITIVO do OSB-
SP, mediante correspondéncia escrita, dirigida ao CONSELHO DE ADMINISTRACAOQ;
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I- aquele que desrespeitar o presente estatuto social ou regimento e normas internas
do OSB-SP;

lll- aquele que descumprir com as determinagdes do CONSELHO DE ADMINISTRAGCAQ;
IV - aquele que comprovadamente praticar atos ilicitos, confirmado por sentenca
judicial transitada em julgado e a critério do CONSELHO DE ADMINISTRACAO;

V - aquele que praticar quaisquer atos que atentem a boa ética, a moral, aos bons
costumes, inclusive atos que estejam ligados 2 utilizagdo do OSB-SP para promogao de
interesses econdmicos pessoais proprios;

VI- aquele que praticar quaisquer atos que impliquem desabono ou descrédito do OSB-
SP.

TITULO IX - DAS PENALIDADES APLICAVEIS AO ASSOCIADO QUE INFRINGIR O
PRESENTE ESTATUTO ASSOCIATIVO.

Capitulo Unico - Das penalidades aplicdveis ao associado gue infringir o presente

estatuto associativo:

Artigo 32.

Quando um associado infringir o presente estatuto ou vier a exercer atividades que
comprometam a ética, moral ou aspecto financeiro do OSB-SP, o mesmo sera passivel
de sangdes da seguinte forma:

8% Oficial de 5
oy B0I58ra de Tituies & o
Civil de Pessny Juridica de Sgozg‘l:rl:;rrgg-,; e
/

. adverténcia por escrito, Microfilme N, 161,093
II. suspensdo dos seus direitos de associado por tempo determinado,

Il exclusdo do quadro de associados.

Artigo 33,
A adverténcia, por escrito, sera elaborada a critério e pelo Conselho de Administragao,
com aviso de recebimento, informando o motivo.

-

Artigo 34.

Perdurando o fato que provocou a adverténcia, o associado terd seus direitos
suspensos temporariamente por determinagdo do Conselho de Administracdo.
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TITULO X — DO PROCEDIMENTO DE EXCLUSAO DE ASSOCIADO

Capitulo | — Do procedimento de excluséo de associado:

Artigo 35.
Na hipétese de cometimento de mais de uma transgressdo ao presente Estatuto, no

periodo de doze (12) meses corridos, 0 Conselho de Administracdo podera iniciar, em
primeira instancia, instaura¢do de PROCEDIMENTO DE EXCLUSAQ DE ASSOCIADO.

Artigo 36.

Instaurado o processo de exclusdo sera assegurado ao associado o exercicio do direito
de defesa perante o Conselho de Administracdo.

Artigo 37.

0 associado interessado tera o prazo de (15) quinze dias Uteis, contados a partir do dia
seguinte em que receber dos Correios a Carta com Aviso de Recebimento, contendo 0s
fatos e acusagdes das transgressdes, para exercer o seu direito & ampla defesa e ao
contraditério, por meio de apresentagéo de DEFESA, na forma escrita, juntando as
provas e documentos que entender pertinentes.

Artigo 38.
O associado interessado serd NOTIFICADO da DECISAO do CONSELHO DE
ADMINISTRACAO por meio de Carta com Aviso de Recebimento.

Artigo 39.

Fica assegurado para o associado RECURSO 3 ASSEMBLEIA GERAL, no prazo de (15)
quinze dias uteis contados da NOTIFICACAO da decisdo do CONSELHO DE
ADMINISTRACAO que, decidir pela sua Exclusdo do quadro de associados.

Artigo 40.

Havendo recurso para a ASSEI\@BI-_E_I,WL contra a Exclusdo do Associado, a eficacia
juridica deste ato somente surte seus efeitos apds aprovagio pela Assembleia Geral.

Capitulo II- Da exclusdo de associado:

Artigo 41.

0 associado nio tem direito a qualquer indenizagdo ou compensagdo pelos servigos

prestados ao OSB-SP, no caso de requerimento espontaneo de AFASTAMENTO

TEMPORARIO, DESLIGAMENTO DEFINITIVO ou de decisdo final da ASSEMBLEIA GERAL
L de EXCLUSAO DO QUADRO ASSOCIATIVO, por qualquer que seja 0 motivo.

W, A
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Capitulo 11l = Disposi¢oes gerais: :

Artigo 42.

0 associado excluido poderd retornar ao quadro de associados, apés trés (03) anos de
afastamento, desde que cessada a causa que deu origem a exclusdo.

TITULO XI - PROCEDIMENTO DE DESTITUICAO DOS MEMBROS DO CONSELHO DE
ADMINISTRAGAO, DO CONSELHO FISCAL E DO CONSELHO CONSULTIVO

Capitulo | - Procedimento de destituicio dos membros do conselho de

administraciio, do conselho fiscal e do conselho consultivo:

Artigo 43.

Em caso de transgressdo ao presente Estatuto, por qualquer um dos membros do
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, do CONSELHO FISCAL e do CONSELHO CONSULTIVO,
ou caso venham a exercer atividades que comprometam a ética, moral ou aspecto
financeiro do OSB-SP, o mesmo sera passivel de PROCEDIMENTO DE DESTITUICAO DE
SEU CARGO.

Artigo 44

O PROCEDIMENTO DE DESTITUICAO de membro do CONSELHO DE ADMINISTRAGAO,
do CONSELHO FISCAL e do CONSELHO CONSULTIVO inicia-se a partir de Decis3ao
Fundamentada Conjunta do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal, da qual
serd dada ciéncia ao interessado, por meio de Carta com Aviso de Recebimento, ou
mediante assinatura de Recibo.

Artigo 45.

A partir da data da ciéncia da DECISAO FUNDAMENTADA CONJUNTA do CONSELHO DE
ADMINISTRACAO e CONSEEHO FISCAL, o interessado terd o prazo de (15) quinze dias
para exercer o contraditério e a ampla defesa, na forma de RECURSO A ASSEMBLEIA
GERAL, que deve ser feita por escrito, com a apresentagdo de provas e documentos
que entender pertinentes.

Paragrafo Primeiro. Até que o recurso 3 Assembleia Geral seja apreciado, ©
interessado deve ser afastado de suas fungdes como membro do Conselho de
Administracdo, do Conselho Fiscal ou do Conselho Consultivo.

Artigo 46.

Da DECISAO final da ASSEMBLEIA GERAL que destituir o membro do cargo estatutario
do OSB-SP, ndo cabera recurso.

o]
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Capitulo Il = Do pedido voluntdrio de destituicdo de cargo de administracdo e
fiscalizacio do OSB-SP:

Artigo 47.

Os membros do Conselho de Administracdo, Conselho Fiscal e Conselho Consultivo
podem pedir a renuncia, a qualquer tempo, mediante pedido por escrito e
protocolado, ndo implicando a rentincia em exclusdo das obrigacbes assumidas pelo
associado ou a responsabilidade pelos atos praticados no seu cargo.

TITULO XIl - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL - DOS ORGAOS DE DELIBERACAO,
ADMINISTRAGAO E FISCALIZACAO

Capitulo | — Dos 6rgios de deliberacdo, administracéo e fiscalizacdo:

Artigo 48.
A estrutura organizacional do OSB-SP é constituida por associados, na forma deste
estatuto, por seus 6rgdos deliberativos e consultivos.

Artigo 49.
Séao 6rgaos de deliberacdo, administragéo e fiscalizac&o e consultivo do OSB-SP:

| — Assembleia Geral

Il — Conselho de Administragdo; W

1l — Conselho Fiscal; Al pessan Jur.'-fjc;'tif’éaiﬁii‘.ﬁﬂ‘:‘* .
IV — Conselho Consultivo. crofiime N. 161.093

Paragrafo Primeiro — O Conselho de Administracio podera criar outros 6rgdos de
apoio ou de cardter executivo como nucleos, comissdes, cAmaras técnicas, secretarias,
departamentos, de acordo com a necessidade de estruturagio das atividades do OSB-
SP.

Paragrafo Segundo — Outros 6rgdos que venham a ser criados pelo Conselho de

Administracdo, na forma do paragrafo acima, deverdo ter sua forma de atuacdo
disciplinada pelas resolugdes ou Regimento Interno.
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Capitulo Il = Da nio responsabilidade do associado pelos encargos e obrigacSes do
OSB-5P:

Artigo 50.

Os associados e membros integrantes dos ¢érgdos de deliberacdo, administragdo e
fiscalizacio ndo respondem, soliddria nem subsidiariamente, pelos 6nus financeiros,
encargos e obrigages regularmente assumidas pelo OSB-SP, salvo quando agirem
comprovadamente com culpa ou dolo, nos termos da Lei.

Capitulo lll - Da n3o distribuicdo de parcela do patrimdnio:

Artigo 51.

O OSB-SP ndo distribui 1ucro§, dividendos, bonificacdes, participagdes ou parcelas de
seu patrimdnio, bem como vantagens ou beneficios, de forma direta ou indireta, a
qualquer titulo ou pretexto a seus associados, instituidores ou benfeitores, aos
membros do CONSELHO DE ADMINISTRACﬁO, do CONSELHO FISCAL e do CONSELHO

CONSULTIVO.
ari i gt eTO.-_-»oseD:?uunemose
Capitulo IV - Da ndo remuneracdo dos cargos estatutarios e o Tuss Pau‘g;?
Microfilme N, 161,
Artigo 52.

Os integrantes do Conselho de Administracio e do Conselho Fiscal e Conselho
Consultivo ndo serdo remunerados pelo exercicio de suas funcoes estatutarias, ficando
expressamente vedado o recebimento de qualquer lucro, gratificacdo, bonificagdo ou
vantagens, pelos cargos exercidos junto ao OSB-SP, ressalvado o ressarcimento das
despesas realizadas quando em servico da entidade, o que pode ser previsto em
Regimento Interno. )

Paragrafo Gnico - A qualquer Conselheiro e associado é vedado qualquer ato ou
pratica que venha a trazer beneficio e/ou vantagem pessoal, diretos ou indiretos,
individuais ou coletivos, em qualquer que seja a circunstancia.

Capitulo V - Das disposicées gerais:

Artigo 53.

4/ O associado, os membros do CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, do CONSELHO
CONSULTIVO e do CONSELHO FISCAL ndo adquirem direito algum sobre os bens e
direitos da OSB-SP, a titulo algum ou sob qualquer pretexto.
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TiITULO XIIl - DO VOLUNTARIADO

Capitulo | - Do voluntariado:

Artigo 54.

Por voluntario entende-se a pessoa fisica que presta servicos ao OSB-5P no
atendimento as suas finalidades institucionais, em carater eminentemente gratuito,
sem qualquer vinculo empregaticio de acordo com as normas legais.

Artigo 55.
Caso deseje, o voluntario podera tornar-se associado do OSB-SP; para que isso 0corra,

devera apresentar requerimento por escrito ao CONSELHO DE ADMINISTRACAO, que
devera deliberar sobre o referido pedido.

Paragrafo Unico. O voluntario passa ser associado do OSB-SP apenas apos a decisao
favoravel do CONSELHO DE ADMINISTRACAO acerca de seu pedido de inclusdo no
quadro de associados do OSB-SP, o que deverd constar de Ata do CONSELHO DE
ADMINISTRAGAO.

6% Oficial de Registro de Titwios ¢ Documentos &

Capitulo Il - Da organizacdo do trabalho voluntdrio: v de Pessos Jurdica de 530 Faulo | SP
Microfiime M. 161.093

Artigo 56.

O OSB-SP pode organizar o trabalho voluntario ao atendimento de suas finalidades
institucionais.

Artigo 57.

O trabalho voluntério pode ser disciplinado em Regimento e/ou por Normas Internas
devendo o Voluntario firmar “Contrato de Voluntariado” efou “Termo de
Voluntariado” na forma da lei.

Capitulo Ill - Do controle do trabalho voluntario:

Artigo 58.

O 0OSB-SP mantem Livro de Inscricio e/ou Listagem dos Voluntérios que lhe prestem
SEervigos, mcjuswe dos voluntérios associados.

-, " "
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Capitulo | - Do conceito e constituicdo da assembleia geral:

Artigo 59.

A Assembleia Geral é o 6rgdo méaximo de governo do OSB-SP, soberana em suas
decisdes, dela participando os associados no gozo de seus direitos, sendo reservado
aos associados Fundadores e Efetivos o direito a voz e a um Unico voto nas decisdes da
Assembleia Geral, aos demais é garantido apenas o direito a voz.

Capitulo Il - Das reunides da assembleia geral ordindria: — convocacdo, instalacdo e

funcionamento:

Artigo 60.

A ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA reline-se uma vez por ano, no 19 trimestre do ano
civil, em 12 convocagdo com a presenca de metade mais um dos associados com
direito a voto e, em segunda convocagao, 30 minutos depois, com qualquer nimero de
associados com direito a voto, deliberando sempre por maioria simples dos votos,
exceto nas votacdes de assuntos especificos descritos neste estatuto.

Paragrafo Primeiro - A convocagdo da ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA é feita pelo
Diretor Presidente do CONSELHO DE ADMINISTRACAO do OSB-SP, publicada em Edital
na sede ou no site do OSB-SP, com no minimo 10 (dez) dias de antecedéncia da data
de sua realizagdo.

Paragrafo Segundo - O Edital de Convocacdo deverd conter data, horario, local
(endereco completo) e pauta/ORDEM DO DIA.

Capitulo Il - Das convocacdes das reunides da assembleia geral extraordindria:

Artigo 61. _
A Assembleia Geral Extraordinaria pode ser convocada:

a) Pelo Diretor Presidente do Conselho de Administracdo;

b) Pela maioria dos membros do Conselho de Administracao;

c) Pela maioria dos membros do Conselho Fiscal;

d) Por um quinto (1/5) dos associados que estejam em pleno gozo dos seus direitos.

Pagina 17 de 36




-

Observatorio
SO('[:_\I_ DO BRASIL
SAQO PAULO

Capitulo IV - Da competéncia e deliberacdes da assembleia geral ordinaria:

Artigo 62.

Compete 3 ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA:

l. Apreciar e aprovar o RELATORIO DE ATIVIDADES apresentado pelo CONSELHO DE
ADMINISTRACAO, relativo ao exercicio findo, apds parecer do CONSELHO FISCAL;

Il. Apreciar e aprovar o PLANO DE ATIVIDADES e a previsdo orgamentaria anual,
apresentados pelo CONSELHO DE ADMINISTRACAO;

Ill. Eleger e empossar os membros do CONSELHO DE ADMINISTRACAO e os membros
do CONSELHO FISCAL, quando convocada especialmente para tal fim;

IV. APROVAR as DEMONSTRACOES CONTABEIS, ap6s andlise pelo CONSELHO FISCAL;

Capitulo V - Da competéncia e deliberacoes da assembleia geral extraordindria:

Artigo 63.

Compete a ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA:

l. Aprovar alteracdo de Estatuto, proposta pelo CONSELHO DE ADMINISTRAGAO do
0OSB-5P;

Il. Deliberar em ultima instancia sobre o “PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO DE
EXCLUSAO DE ASSOCIADO” do OS e “PROCEDIMENTO DE DESTITUICAO DOS MEMBROS
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAOQ, DO CONSELHO FISCAL;

Il deliberar sobre a dissolucio e extingdo do OSB-SP, proposta pelo CONSELHO DE
ADMINISTRACAO;

IV. deliberar sobre qualquer matéria de interesse do OSB-SP para a qual tenha sido
convocada.

Pardgrafo Unico - A destituicdo de membros do Conselho de Administragdo, do
Conselho Fiscal e do Conselho Consultivo e a exclusdo de associados, bem como o ato
de reforma do Estatuto Social, deverdo ocorrer em ASSEMBLEIA GERAL especialmente
convocada para essas finalidades, deliberando com voto concorde de 2/3 (dois tercos)
dos associados com direito a voto presentes’,' ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocacdo, sem a presen¢a da maioria absoluta dos associados, ou com menos de
1/3 de seus associados, na convocagao seguinte.

Capitulo VI - Da ata da assembleia geral: o Ofel! e Rtz de Tulos  Documents <

il de Peggoa Juridica da 530 Paulo | 57

Microfilme N. 161 093

Artigo 64.

A Ata da ASSEMBLEIA GERAL, seja ela ORDINARIA ou EXTRAORDINARIA, é aprovada ao
término da reunido e assinada pelo Diretor Presidente ou por qualquer um dos
membros do CONSELHO DE ADMINISTRACAO, presente a reunido.

~ Artigo 65.
\ Os associados participantes da ASSEMBLEIA GERAL assinam o LIVRO DE PRESENCAS.

)
Lo Y
S\
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Capitulo VII — Das disposicfes gerais:

Artigo 66.

As Atas da Assembleia Geral e das reunides do CONSELHO DE ADMINISTRACAO, do
CONSELHO CONSULTIVO e do CONSELHO FISCAL podem ser feitas por processamento
de dados e levadas para registro, se necessario, no Cartorio competente.

Paragrafo tnico - As Atas devem ser conservadas em arquivo, em ordem cronoldgica e
podem ser periodicamente agrupadas e encadernadas, constituindo o Livro de Atas.

TITULO XV — DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Capitulo I - Do conselho de administracdo:

Artigo 67.

O CONSELHO DE ADMINISTRACAO é o 6rgdo deliberativo e executivo do OSB-SP,
composto por minimo de 05 (cinco) membros, assim distribuidos:

a) Diretor Presidente;
b) Diretor Vice-presidente;

c) Primeiro Diretor Secretdrio; i
d) Segundo Diretor Secretdrio; i . R,
= . My S350 5 88 Ty
e) Diretor Tesoureiro; Ofilma 5 de 5y
e N 16_] Baypaer

Capitulo Il - Do mandato dos membros do conselho de administracdo:

Artigo 68.
Os membros do CONSELHO DE ADMINISTRACAO terdo mandato de 02 (dois) anos,
podendo ser conduzidos 02 (duas) vezes para a mesma atribuicdo.

Paragrafo unico. Excepcronaiment !Q $r|melro mandato de todos os cargos
estatutarios tera inicio em 03 de marco de 2016 e termino em 31 de dezembro de
2017,

Artigo 69.

O CONSELHO DE ADMINISTRACAO exerce seu mandato até a posse do novo
CONSELHO DE ADMINISTRACAO, mesmo que vencido o perfodo de seu mandato,
situac3o esta que se limita ao periodo maximo de 03 (trés) meses.

y
{L Y
e
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Capitulo 11l = Das reunides do conselho de administracéo:

Artigo 70.

O CONSELHO DE ADMINISTRACAO reunir-se-4 no minimo semestralmente para
avaliacio das atividades do OSB-SP, deliberagdes necessarias a conducdo dos
trabalhos, eventual aprovac¢do dos PLANOS DE ACAO e de ATIVIDADES e os balancetes
mensais do OSB-SP e, extraordinariamente, sempre que necessario, por convocacao do
seu Diretor Presidente ou pela maioria simples de seus membros, consignando em Ata
suas decisdes.

Capitulo IV — Da competéncia do conselho de administrac&o: 69 Cical de Registo de Tituoe ¢ Documertas ¢

Civli de Pessoa Juridics de S2o Pavla fs®

Microfime N, 161.093

Artigo 71.
Compete ao CONSELHO DE ADMINISTRAGAO:

I Administrar o 0OSB-SP, desenvolvendo projetos e programas seguindo
recomendacoes da Rede Observatério Social do Brasil; :

. Definir sua forma de organizacio e funcionamento, o que podera ser feito por
meio de Regimento Interno e normas internas;

. Elaborar o REGIMENTO INTERNO, quando necessario, € o RELATORIO ANUAL de
suas atividades, e submeté-los & aprovagdo da Assembleia Geral;

IV. Propor alteragdes no presente Estatuto;

V.  Criar outros 6rgios de apoio e de carater operacional;

VI. Contratar e demitir funcionarios;

VIl. Propor a criagdo de outras categorias de associados;

VIIl. Decidir sobre a admissdo e desligamento voluntdrio de associado;

IX. Proferir decisio em primeira instadncia no procedimento administrativo de
exclusdo de associado;

X.  Proferir Decisio Fundamentada Conjunta com 0O Conselho Fiscal no
procedimento de destituicdo dos membros do Conselho Consultivo.

Xl. Propor a concessdo de titulos-beneméritos a pessoas que tenham prestado
relevantes servicos ao OSB-SP, quer seja por atividade voluntaria, quer por
doagdes e contribuigdes; ‘

XIl. Realizar a prestacio de contas e o balango de cada exercicio, bem como a
proposta orgamentaria para o exercicio subsequente, para que sejam
submetidos a apreciagdo do Conselho Fiscal, bem como da Assembleia Geral;

XIll. Adotar praticas de gestdao administrativa, necessarias e suficientes a coibir a
obtenc3o, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais,
em decorréncia da participagdo no respectivo processo decisario.

XIV. Deliberar, apés parecer favorével do Conselho Fiscal, sobre a possibilidade do

Diretor Presidente do CONSELHO DE ADMINISTRACAO poder contratar

empréstimos financeiros, junto a bancos ou através de particulares, sempre que

tais valores venham a gravar de &nus o patriménio do OSB-5P;
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XV. Deliberar sobre a alienacio de bens imdveis, bem como os bens moveis e
direitos de relevante valor, apés parecer favoravel do Conselho Fiscal;

XVI. Elaborar os Planejamentos Econdmico, Financeiro e Administrativo e o Plano de
Acdo e de Atividades;

XVII. Deliberar conjuntamente com o Conselho Fiscal sobre os casos omissos ndo
regulados por este Estatuto ou pela Lei, ou casos duvidosos;

XVIIl.Deliberar sobre assuntos administrativos.

Paragrafo tnico - A formagio do quadro funcional do OSB-SP, contratacdo e demissdo
de funciondrios permanentes ou tempordrios, defini¢do de cargos e saldrios e criacao
de normas administrativas gerais s3o atribuigdes do Conselho de Administracdo, e
poderdo ser previstas em Regimento Interno.

Artigo 72.

0 Conselho de Administracio poderd, a seu critério, convidar os associados a compor
grupos de trabalho, independentes da estrutura administrativa, para desenvolver
atividades como:

I- Servicos de voluntariado;

Il- Realizagdo de eventos, congressos, semindrios e feiras;
1l Grupos de estudos e pesquisas;
V- Demais atividades de interesse dos associados, que ndo firam os objetivos
do 0SB-SP; A
i oA e s oo
Microfme 5o 5

161.093

TITULO XVI - DA COMPETENCIA INDIVIDUAL DOS MEMBROS DO CONSELHO DE
ADMINISTRAGAO

Capitulo |- Da competéncia do Diretor Presidente do Conselho de Administrac¢do:

Artigo 73. !
Compete ao Diretor Presidente do CONSELHO DE ADMINISTRAGAO:

| - cumprir e fazer cumprir o Estatuto Associativo;
Il - dirigir e administrar o OSB-SP com a colaboragdo dos demais membros do Conselho
de Administragdo;
Il - Propugnar pelo alcance dos objetivos do OSB-5P;

{/‘ IV - convocar e presidir a Assembleia Geral e as reunides do Conselho de
Administragdo;
\/ - Convocar o CONSELHO FISCAL para que se manifeste sobre assuntos que 0 Diretor

Presidente entender necessarios.
- Representar ativa e passivamente, judicial e extrajudiciaimente, o OSB-SP.

LA
i__;\\
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VIl - Em conjunto com o Tesoureiro:
a)- assinar contratos e constituir procuradores com a clausula “ad judicia” e “ad

negotia”, especificando os poderes e prazos nos respectivos instrumentos.

b)- abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, assinando cheques, ordens e
requisicdes, realizar aplicagdes financeiras e respectivos resgates, saques e toda e
qualquer movimentag&o financeira em favor do OSB-SP;

c)- Comprar, vender, hipotecar, onerar, gravar, doar e dar em comodato bens
iméveis, inclusive, assinar Escrituras Publicas que tratem da transmissao de bens
iméveis, mediante aprovacdo do Conselho de Administracdo e parecer favoravel
do Conselho Fiscal;

d)- Comprar, vender, alienar, bens méveis inclusive veiculos automotores, e
direitos mediante aprovacio do Conselho de Administracdo e parecer favoravel do
Conselho Fiscal;

e)- assinar correspondéncias que de qualquer modo obriguem o OSB-SP.

Capitulo lI- Da competéncia do vice-presidente do Conselho de Administracdo:

Artigo 74.
Ao Diretor Vice-presidente compete: _ 8% 00!t Reginty g 1

(.:\.-.rlcr.a_ PESEOa Jurigics e Saof:“;‘cwr:l_ﬁ”;ﬂs &
"’TJCFOﬁ.' auig ; 5p

meN. 161.093

I- Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Il- Substituir o Diretor Presidente em suas faltas e impedimentos;
1l Propugnar pelo alcance dos objetivos do OSB-5P;

V- Auxiliar o Diretor Presidente no desempenho de suas fun¢des.

Capitulo Ill- Da competéncia do Primeiro Diretor Secretario e do Segundo Diretor
Secretério do Conselho de Administracdo:

Artigo 75.
Compete ao Primeiro Diretor Secretario:

| - fazer o expediente de correspondéncias, avisos, circulares e lavrar as atas da
Assembleia Geral e das reunides do Conselho de Administragao;

Il - cuidar do Livro, Fichas e Listagens de Registro de Associados e de Registro de
Voluntdrios;

Il - manter em ordem todos os servicos proprios e peculiares da secretaria.

£

Compete ao Segundo Diretor Secretario:

I- substituir o Diretor Primeiro Secretério em suas faltas e impedimentos;

b - Auxiliar o Diretor Primeiro Secretdrio no desempenho de suas fungdes.
! e
|
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Capitulo 1V- Da competéncia do Diretor Tesoureiro e do Diretor Vice tesoureiro do

Conselho de Administracdo:

Artigo 76.
Compete ao Diretor Tesoureiro:

| - gerir as finangas do OSB-SP sob a coordenagdo e orientagdo do Diretor
Presidente;

Il - abrir, movimentar e encerrar contas bancarias e contratos bancarios, inclusive
aplicacdes financeiras e respectivos resgates e saques, em conjunto com o Diretor
Presidente; :

IV - apresentar ao Conselho Fiscal toda documentacgdo contdbil e fiscal solicitada
bem como, as Demonstragdes Contabeis para a sua apreciagao;

V - prestar todas as informacgoes contabeis e fiscais, bem como, apresentar a
documentacio necessaria aos servios de Auditoria Interna e Auditoria
Independente;

VI - receber valores e pagar as contas e despesas autorizadas pelo Diretor
Presidente;

VII - conservar sob sua guarda e responsabilidade toda a documentagdo contabil e
fiscal.

VIII - zelar pelo adequado registro das contas, contratos e aquisicées do OSB-SP;

IX — Preparar e submeter o plano orcamentério & aprovagdo do conselho de
administragdo.

X- Em conjunto com o Diretor Presidente:
a)- assinar contratos e constituir procuradores com a clausula “ad judicia” e
“ad negotia”, especificando o0s poderes e prazos nos respectivos
instrumentos.
b)- abrir, movimentar e encerrar contas bancdrias, assinando cheques,
ordens e requisicdes, realizar aplicacdes financeiras e respectivos resgates,
saques e toda e qualquer movimentag¢do financeira em favor do OSB-SP;
c)- Comprar, vender, hipotecar, onerar, gravar, doar e dar em comodato
bens imdveis, inclusive, assinar Escrituras Publicas que tratem da
transmissio de bens imoéveis, mediante aprovagdo do Conselho de
Administraciio e parecer favoravel do Conselho Fiscal;
d)- Comprar, vender, alienar, bens mdveis inclusive veiculos automotores,
e direitos mediante aprovacdo do Conselho de Administracdo e parecer
favoravel do Conselho Fiscal;
g)- assinar correspondéncias que de qualquer modo obriguem o OSB-SP.
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Paragrafo primeiro — Nas faltas e impedimentos do Diretor Presidente ou do Vice-
presidente, o Diretor Tesoureiro e o Diretor Secretdrio, poderdo substituir um
(Presidente) e outro (Vice-presidente) respectivamente na assinatura de cheques e
outros documentos financeiros, desde que autorizados por meio de procuragao.

Paragrafo segundo — Os membros do Conselho de Administracdo ndo poderdo
acumular cargos no Conselho Fiscal.

Capitulo V - Das ReuniGes da Diretoria

Artigo 77.
0 Conselho de Administracio se retune sempre que for convocado pelo Diretor
Presidente ou por maioria de seus membros.

Capitulo VI - Da Morte, Rentincia ou Impedimento do Diretor Presidente

Artigo 78.

No caso de morte, rentncia ou impedimento definitivo do Diretor Presidente, a
Assembleia Geral pode manter na presidéncia o Diretor Vice-Presidente, para que este
complete o periodo de mandato do renunciante, impedido ou falecido.

Capitulo VIl - Das Disposicdes Gerais

60 Dfiicizl de Registro de Tiulos @ Documentss e
Civil di2 Pecsoa Juridica de S50 Paulo { 55

- Micrefilme M. 161,
Artigo 79. Sl

0O Conselho de Administragdo ndo pode prestar aval ou fianca em nome do OSB-SP.

TULO XVII- DO CONSELHO FISCAL J

Capitulo |- Da composicio do conselho fiscal e mandato:

Artigo 80.

O OSB-SP tera um Conselho Fiscal, composto de trés (03) membros titulares e dois (2)
suplentes, com mandato de 02 (dois) anos, que deverd ser concomitante ao periodo
de mandato do Conselho de Administragdo.

Capitulo Il — Das reunides do conselho fiscal:

Artigo 81.
O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente uma vez por ano ou,
extraordinariamente, quando convocado pelo Conselho de Administragdo ou sempre

que as acdes do OSB-SP venham a requerer.
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Artigo 82.

Na eventual falta do membro do conselho fiscal, este deve indicar um suplente, para
que faca sua representacdo, passando o suplente indicado a ter o pleno direito a voto,
para o fim especifico que foi indicado.

Capitulo 11l - Da competéncia do conselho fiscal:

Artigo 83.
Compete ao Conselho Fiscal:

I. examinar e proferir parecer sobre as demonstragdes contabeis;

Il. opinar sobre os atos de carater econdmico e financeiro, sobre os relatdrios de
desempenho financeiro e contdbil e sobre as operacdes patrimoniais realizadas,
emitindo pareceres, quando solicitado pelo Conselho de Administragdo;

IIl. examinar os livros de escrituracdo do OSB-SP;

IV. acompanhar os trabalhos de eventuais auditores externos independentes;

V. convocar extraordinariamente a Assembleia Geral;

TITULO XVIII- DO CONSELHO CONSULTIVO

Capitulo | — Da composicdo do conselho consultivo: b

Civil da By

Registrode Tiulos o
de Pocumenty
©550a Juridica de S5 Paalo.-‘ EII’JS )

Microfil
Artigo 84. rofiime N. 161.093

O CONSELHO CONSULTIVO, de carater consultivo, € composto por pessoas fisicas e
pessoas juridicas ndo associadas, representantes de entidades sociais, de instituicdes
representativas de classe, de outras organizacdes do Terceiro Setor, de empresas
privadas, legalmente constituidas e em atividade comprovada, desde que, convidados
pelo CONSELHO DE ADMINISTRAGAO.

Pardgrafo Unico - A constituigdo e/ou a dissolucdo do Conselho Consultivo € atribui¢do
exclusiva do Conselho de Administragdo.

Capitulo Il - Da competéncia do conselho consultivo:

Artigo 85.
Compete ao CONSELHO CONSULTIVO;

- Promover e recomendar ao conselho de administracdo aliangas com diversas
organizagdes para fortalecimento e cumprimento dos objetivos do OSB-SP;

ll- propor ao conselho de administragdo implantagdo de programas e projetos de
_interesse do OSB-SP.
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lll- auxiliar na disseminacio da cultura da cidadania fiscal e na irradiacdo das
metodologias propostas pelo OSB-5P;

IV- apoiar novos programas e projetos de interesse do 0SB-SP, bem como indicar
fontes de financiamento.

Capitulo lll- Do presidente do conselho consultivo e periodo de mandato:

Artigo 86.

Entre os conselheiros, deverd ser nomeado pelo CONSELHO DE ADMINISTRACAO do
OSB-SP um membro com a funcio de PRESIDENTE DO CONSELHO CONSULTIVO, com
mandato de dois (02) anos e direito a 03 (trés) recondugdes.

Artigo 87.
O PRESIDENTE DO CONSELHO CONSULTIVO poderd participar das reunioes do
Conselho de Administracdo com direito a voz.

" pen g & Oficial de Registro de Titulos @ Documentos &
Capitulo IV - Das reunioes do conselho consultivo: Civil de Pessoa Juridica o Sao Paulc { 52
Microfiime N. 161.093

Artigo. 88.
O CONSELHO CONSULTIVO podera reunir-se semestralmente, consignando em Ata
suas discussdes e propostas.

Capitulo V — Da competéncia da presidéncia do conselho consultivo:

Artigo. 89.

Compete ao Presidente do CONSELHO CONSU LTIVO:
|- Representar este Conselho perante o Conselho de Administracéo;
Il — Presidir as reunides do conselho consultivo
Il - Designar um conselheiro para secretariar reunioes

Artigo. 90.
A constituicio do CONSELHO CONSULTIVO é facultativa para o funcionamento do OSB-
SP.
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TITULO XIX - DAS ELEICOES
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Artigo. 91.

O Diretor Presidente do Conselho de Administracdo do OSB-SP convocara Assembleia
Geral Ordindria a cada biénio, para a eleicdo dos Conselhos de Administragdo e
Conselho Fiscal.

Capitulo |1 — Da convocacdo da assembleia geral para eleicdo de associados para os
orgdos de administracdo e fiscalizacdo do OSB-SP:

Artigo. 92.

A convocacdo para a Assembleia Geral de Eleicdo de associado efetivo e associado
fundador para o CONSELHO DE ADMINISTRACAO e para o CONSELHO FISCAL sera feita
através de Edital afixado na sede do OSB-SP e por meio de envio de mensagem
eletrdnica com aviso de recebimento, no prazo minimo de 30 (trinta) dias anteriores a
eleicdo.

Paragrafo Primeiro - Além do contetido relativo 3 ORDEM DO DIA, devera constar do
Edital de Convocacdo e na mensagem eletronica de convocagdo para eleicdes, a
indicacio de Comissdo Eleitoral constituida por trés associados indicados pelo
Conselho de Administracdo que ndo poderdo concorrer a qualquer cargo na eleicdo
onde atuarem como membros da Comissédo Eleitoral.

Paragrafo Segundo - Somente poderdo ser candidatos os associados fundadores e
efetivos, desde que estejam em pleno gozo dos seus direitos.

Paragrafo Terceiro - Cada associado com direito a voto, nos termos do artigo 25, terd
direito a um tnico voto, seja o associado pessoa fisica ou representante de pessoa
juridica, vedado o voto por procura¢do e a acumulagao de votos.

Capitulo 11l — Do registro das chapas

Artigo 93.

O registro das chapas serd obrigatério para a composicdo do Conselho de

Administrac3o e devera ser feito na sede do OSB-5P, mediante protocolo, até 10 (dez)

dias Gteis antes das eleicdes, obedecidos os seguintes critérios:

. pedido de registro de chapa contendo a indicacdo dos associados-candidatos que
_ Ncomporﬁo 0s 04 (quatro) membros do Conselho de Administracao;
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Artigo 100.
A eleicdo ocorrerd em ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA, convocada para o fim
especifico, da seguinte forma:

I. ser3o indicados dois membros entre os presentes para condugdo da ASSEMBLEIA
de elei¢do que nio sejam candidatos;
Il. um dos membros serd o presidente da mesa e outro o secretario;
Iil. para cada chapa ou candidato avulso, sera destinado um tempo para apresentagao
da sua plataforma de trabalho;
IV. a votacdo serd secreta, para todos os associados de pleno gozo dos seus direitos;
V. os votos serdo depositados em uma urna lacrada, exposta na mesa do presidente
da assembleia;
VI. os votantes votardo em uma chapa para compor o Conselho de Administragao e
em até cinco nomes para compor o Conselho Fiscal;
Vil.encerrada a votacdo, sera realizada a contagem dos votos e, apds o escrutinio,
serdo proclamados os vencedores da seguinte forma:
a. A chapa mais votada para os cargos de Conselho de Administragao;
b. Os cinco nomes mais votados para o Conselho Fiscal, sendo os trés primeiros
membros titulares e os dois ultimos suplentes;

Paragrafo tnico - A apuragdo dos votos serd realizada nas préprias mesas eleitorais,
com presenga dos fiscais indicados pelas chapas concorrentes e dos membros da
Comissdo Eleitoral, sendo o resultado divulgado através de Edital afixado na sede do

CaEL=- € Oficial d¢ Reglstro de Titulds ¢ Documentos &
Civil de Pessoa Juridica de Sie Paula / p
H Micrafilme N.
Artigo. 101. iime N. 161.093

Terminada a apuragdo dos votos, 0s membros da comissdo eleitoral fardo a lavratura
da Ata, contendo o resultado da vota¢do.

Artigo. 102.

Serd considerada nula a votacdo, devendo ser novamente realizada, quando
apresentar numero de votos diverso do numero de conselheiros e associados
votantes.

Artigo. 103.

Em caso de empate na votagdo, sera eleita a chapa cujo candidato a Diretor

Presidente do Conselho de Administragdo for associado do OSB-SP S ha mais tempo,

cuja prova devera ser feita assim que terminada a apura¢3o, para a declaragdo do
{ vencedor, adotando-se o mesmo critério em caso de empate para eleigdo dos

membros do Conselho Fiscal;
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II. o pedido de registro sera assinado pelos candidatos, sendo vedada a inclusdo de um
mesmo candidato em mais de uma chapa;

IV. declaracdo individual assinada pelos candidatos de que nao estdo impedidos de
exercerem cargos eletivos no OSB-SP em razdo de condenagao por crime falimentar
ou outro crime contra a pessoa, a propriedade ou a fé plblica;

Artigo. 94.

Ocorrendo qualquer irregularidade no registro do associado candidato a Conselheiro,
o mesmo serd comunicado por escrito para que proceda a regularizagdo de sua
candidatura dentro de 24 (vinte e quatro) horas, sob pena de impugnagdo da mesma.

Capitulo IV - Da Candidatura Independente para o preenchimento dos cargos do
Conselho Fiscal

Artigo 95.

Para a composicdo do CONSELHO FISCAL, os associados efetivos e fundadores que
estiverem gozando dos direitos de votar e de serem votados poder#o candidatar-se de
forma independente, ou seja, sem a constituigdo de chapas.

50 Cficial de Registro de Titules @ Documentos &
Civil de Pessoa Juridica de S3o Faulo / 5P

Capitulo V - Da impugnacdo das chapas: Microfilme N. 161.093

Artigo 96.

0 pedido de impugnagdo de qualquer das chapas deveré ser realizado por escrito, até
02 (dois) dias Uteis antes da Assembleia e devera ser protocolado junto a secretaria do
OSB-SP.

Artigo 97.
O pedido de impugnagdo serd analisado pela Comissdo Eleitoral, que terd o prazo
maximo de 03 (trés) dias uteis para fornecer o parecer.

Artigo 98.

Ocorrendo a impugnagdo, tratando-se de chapa Unica, serda prorrogado
automaticamente o mandato da gestdo em exercicio, até a nova Assembleia de
Eleicdo.

Capitulo VI — Disposicdes gerais:

Artigo 99.
As eleicBes serdo realizadas na sede do OSB-SP, em horario a ser definido no edital,
A, sendo ato continuo a realizacio da apuragdo dos votos.
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Artigo. 104.

Os eleitos poderdo ser empossados imediatamente ap6s a apuragdo dos votos ou em
solenidade a ser realizada até 30 dias apds as eleigdes.

TITULO XX — DO PATRIMONIO E DA APLICAGAO DE SEU RESULTADO POSITIVO

Capitulo | — do patrimdnio e da aplicacdo de seu resultado positivo:

Artigo. 105.

Constituem patriménio do OSB-SP:

I. As contribuicdes, doacBes, legados e auxilios de pessoas fisicas ou juridicas, de
direito privado, nacionais ou estrangeiras, representados por bens méveis, imoveis e
direitos.

Il. Os bens moveis, iméveis e direitos por ela adquiridos ou recebidos na realizacdo de
seus fins e as rendas deles auferidas e usufrutos que lhe forem conferidos.

Pardgrafo tnico - Os bens iméveis, bem como o0s bens moéveis e direitos de relevante
valor, somente poderdo ser alienados por decisdo da maioria dos membros do
CONSELHO DE ADMINISTRACAO, apds parecer favoravel do Conselho Fiscal e
aprovacio final, pela Assembleia Geral devendo sempre o resultado ser revertido para
os fins do OSB-5P.

TITULO XXI - DA FONTE DE RECURSOS/RECEITAS E DA APLICACAO DE SEU
RESULTADO POSITIVO

Capitulo | — Das receitas:

Artigo. 106.

Constituem receitas do OSB-SP:

. Valores decorrentes das contribuicdes, doacdes e legados recebidos de terceiros.

Il. Recursos financeiros, anuidades ou mensalidades, oriundos das contribui¢oes feitas
pelos associados, bem como de outras efetuadas por empresas privadas.

IIl. Valores decorrentes das doacdes, legados e auxilios de pessoas fisicas ou juridicas,
de direito privado, nacionais, estrangeiras ou internacionais.

IV. As decorrentes de bens, direitos e das rendas, e usufrutos auferidos de bens moéveis
ou imoéveis de sua propriedade ou de terceiros ou que venham a constituir atraves de
contrato ou termo de acordo ou parceria, inclusive decorrente de locacdo de imoveis;

Pagina 30 de 36




Observatorio e i e s paia 5
SOCIAL DO BRASIL Microfilme N. 161,093
SAO PAULO

V. As resultantes da prestacé@o de servicos, comercializagdo de produtos e ou receitas
de producdo de bens ou mercadorias, ou ainda de publicagdes e inscricdes de cursos,
palestras e outros eventos, bem como receitas decorrentes de atividades meio.

VI. Os produtos de operagdes de crédito, internas ou externas, para financiamento de
suas atividades, bem como os rendimentos decorrentes de titulos, acdes, debéntures,
fundos de sua propriedade e de seu patriménio.

VII. As rendas em seu favor constituidas por terceiros, juros bancarios e outras receitas
de capital.

VIII. Qutras contribuicdes e taxas diversas, inclusive eventuais.

Capitulo Il = Da aplicacdo dos recursos econdmico-financeiros e da aplicacdo de seus

resultados positivos:

Artigo. 107.

Todas e quaisquer receitas, rendas e rendimentos auferidos pelo OSB-SP sdo aplicadas
integralmente, no Pais e na manutengdo e desenvolvimento de suas atividades, bem
como na manutencio do seu patrimdnio e consecucao dos seus objetivos
institucionais.

Artigo. 108.

Na ocorréncia de "superdvit" financeiro, o valor apurado sera utilizado exclusivamente
para o atendimento das finalidades do OSB-SP, sejam elas cumpridas através de
estrutura propria ou pela estrutura de organizac¢Bes afins conveniadas, contratadas ou
patrocinadas pelo OSB-SP.

Artigo. 109.

£ vedada a remessa ou transferéncia de recursos do OSB-SP para o exterior ou a
distribuicio de eventuais superdvits ou dividendos aos associados ou a qguem quer que
seja.

TITULO XXIl DO FUNDO DE RESERVA SOCIAL E FOMENTO A CIDADANIA FISCAL

Capitulo tnico - Do fundo de reserva social e fomento 3 cidadania fiscal

Artigo. 110.

O OSB-SP podera constituir o FUNDO DE RESERVA SOCIAL E FOMENTO A CIDADANIA

FISCAL, o qual serd regido por normas especificas aprovadas pela Assembleia Geral e
elas legislagdes pertinentes.
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TITULO XXIiIl DO EXERCICIO E DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Capitulo tnico- Do exercicio e demonstracdes financeiras

Artigo. 111.

0 exercicio financeiro corresponde ao ano civil, encerrando-se em 31 de dezembro,
data em que serdo encerradas as demonstragoes contibeis, na conformidade da
legislagdo vigente.

Artigo 112.

O Conselho de Administracdo do OSB-SP deve submeter ao Conselho Fiscal e a
Assembleia Geral, apés Parecer do Auditor Independente, se auditadas, as
Demonstracdes Contabeis exigidas em lei.

Artigo 113.

O Conselho de Administracio também deve apresentar ao Conselho Fiscal e para a
Assembleia Geral, junto com as Demonstracdes Contabeis, o Relatério de suas
Atividades e/ou Balango Social bem como o planejamento de suas Atividades.

Artigo 114.

O CONSELHO DE ADMINISTRACAO do OSB-SP, na administracio das suas contas,
devera observar os principios de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade.

\7 TITULO XXIV - DOS REGISTROS T

Capitulo | - Dos registros:

Artigo. 115.

O OSB-SP manterd os seguintes registros:

I. Presencas da assembleia e reunioes;

Il. Atas da assembleia geral e reunides dos Conselhos;
lll. Livros fiscais e contabeis;

IV. Demais livros exigidos pelas legislagdes.

N
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Artigo. 116.

Os livros e registros poderdo ser confeccionados em folhas soltas, numeradas e
arquivadas, inclusive sob forma digital.

Artigo. 117.
Os livros e registros estardo sob a guarda do Tesoureiro do OSB-SP, devendo ser
conferidos e vistados anualmente pelo seu Diretor Presidente e pelo Conselho Fiscal.

Capitulo Il - Da escrituracdo contabil:

Artigo. 118.

O OSB-SP mantém a escrituracdo de suas receitas, despesas, ingressos, desembolsos e
mutacBes patrimoniais em livros revestidos de todas as formalidades legais que
asseguram a sua exatiddo e de acordo com as exigéncias especificas de direito.

Pardgrafo Unico - As receitas e despesas do OSB-SP devem ser reconhecidas
mensalmente, respeitando os Principios e Normas de Contabilidade e emanadas do
Conselho Federal de Contabilidade (CFC).

Capitulo Il - Das normas contabeis:

Artigo. 119.

Os registros contédbeis devem evidenciar as contas de receitas, despesas, patrimoniais,
gratuidades e o “superdvit” ou “déficit” do exercicio fiscal, de forma segregada em
consonancia com as hormas emanadas do Conselho Federal de Contabilidade (CFC).

Capitulo IV — Das notas explicativas:

Artigo. 120.

As demonstracdes contadbeis do OSB-SP devem ser complementadas por notas
explicativas que fazem parte integrante das Demonstracdes Contdbeis, segundo as
normas emanadas do Conselho Federal de Contabilidade (CFC) e em cumprimento as
normas legais.

Capitulo V — Da auditoria externa indepe ndente:

Artigo. 121.
As Demonstracdes Contabeis podem ser auditados por Auditor Externo Independente
legalmente habilitado junto ao Conselho Regional de Contabilidade (CRC).

<N
-
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r TITULO XXV - Da Reforma do Estatuto Associativo J

Capitulo Gnico. Da Reforma do Estatuto Associativo

Artigo 122.

O Estatuto Associativo pode ser reformado total ou parcialmente, a qualquer época ou
momento por sugestdo do Conselho de Administragdo e por decisdo da Assembleia
Geral especialmente convocada para tal finalidade, em primeira convocacdo, com a
presenca e votos de 2/3 (dois tercos) do numero total de seus associados com direito a
voto, podendo deliberar em segunda convocagao, trinta minutos apds a primeira
convocacdo, com qualquer nimero de associados e votos da maioria dos associados
presentes, com direito a voto.

Paragrafo Unico - O Estatuto Associativo pode também, ser reformado total ou
parcialmente no tocante a administracao.

TITULO XXVI - DA DESTINACAO DO PATRIMONIO SOCIAL EM CASO DE DISSOLUCAO
OU EXTINCAO

Capitulo I - Da dissolucdo ou extingao:

Artigo. 123.
A dissoluc3o ou extingdo somente se dard quando o OSB-SP ndo mais puder levar a
efeito as finalidades institucionais expressas neste Estatuto Social.

Capitulo Il - Da destinacdo do patriménio social em caso de dissolucdo ou extincdo:

Artigo. 124.

No caso de dissolugdo ou extingdo do OSB-SP, o remanescente de seu patrimonio
social é destinado para uma entidade, congénere ou afim, e em sua falta para entidade
sem fins econdmicos e lucrativos e conforme for decidido pela Assembleia Geral.

Capitulo Ill - Da destinacdo do patriménio social para uma instituicio publica:

, Artigo. 125.
4 Na falta de uma associacdo sem fins lucrativos, congénere ou afim, o remanescente de
seu patrimdnio social é destinado a uma instituicao publica, que contemple as mesmas
finalidades institucionais da OSB-SP.

f
e&‘.
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Capitulo | — Da interpretacdo do Estatuto Social nos casos omissos ou duvidosos:

Artigo. 126.

Os casos omissos, se ndo regulados por este Estatuto ou pela Lei, ou casos duvidosos
serdo dirimidos pelo Conselho de Administragdo, com anuéncia da maioria dos
membros do Conselho Fiscal do OSB-SP, cabendo recurso para Assembleia Geral no
prazo de 10 (dez) dias. Caso ndo haja recurso em 10 (dez) dias, prevalece a decisdo
conjunta do Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal.

Capitulo 11 - Da disponibilidade de recursos para pagamentos imediatos:

Artigo. 127.

0 OSB-SP devera, de acordo com suas possibilidades, envidar esforgos para manter em
caixa o numerario estritamente necessario a realizagdo de pagamentos imediatos, bem
como conservar em conta bancdria as importéancias destinadas ao cumprimento das
obrigacdes em curto prazo.

Capitulo Il - Do principio de contabilidade:

Artigo. 128.
A escrituracdo devera abranger todas as operagdes do OSB-SP e as receitas e despesas
deverdo ser contabilizadas com base no principio de competéncia.
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Capitulo IV = Do inicio de vigéncia do estatuto:
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Artigo. 129. —262,gg5>"

O presente estatuto entra em vigor a partir do seu registro.

S3o Paulo, SP, 03 de margo de 2016.

Diretor Presidente \jifetoéyé Presidente
PAULO DE OLIVEIRA ABRAHAO HIAG® ERMANO JORGE

RG n? 14.084.906 / CPF n2 112.061.968-82 RG n% 35.449.127-1 / CPF n? 284.532.158-98

(2,
asptdadatee i

Diretora Tesoureira < P __nlglra ra Diretora Secrétérla

GIO MATILDE ALBA TUMBIOLO TOSI HELENILDA CARDOSO SANTOS
RG ne 6.456.489-7 / CPF n® 761.941.838-53 RG n® 18.648.678-9 / CPF n2 064.046.688-58

egunda I;rr/etora Secretaria
LEONILDA DOS SANTOS SILVA
RG ne 19.385.825 / CPF n2 069.756.848-20

/Q,«f)m@?jﬂ@w BoRuy

Mana Esther Piovesan Moretti Reis
OAB/SP 155.197
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